Temeljem c¢lanka 10. stavak 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08. i 61/11.) i ¢lanka 55a. stavak 2. tocka 16.
Statuta Osjecko-baranjske Zupanije ("Zupanijski glasnik" broj 2/95., 2/97., 3/99., 3/01., 8/01., 9/03.,
13/05., 2/06., 5/09. i 16/09.), Zupan Osjecko-baranjske zupanije donio je 14. veljaée 2013. godine

PLAN
prijma u sluZbu u upravna tijela
Osjecko-baranjske Zupanije za 2013. godinu
L

Ovim Planom utvrduje se stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u upravnim tijelima
Osjecko-baranjske Zupanije (nastavno: Zupanija), te potreba za prijmom sluzbenika i namjestenika u
sluzbu ili na rad na neodredeno vrijeme u upravna tijela Zupanije u 2013. godini.

Izrazi koji se u ovom Planu koriste za osobe u muskom rodu su neutralni i odnose se na muske
i Zenske osobe.

IL.

Ovaj Plan temelji se na pisanim prijedlozima prodelnika upravnih tijela Zupanije, vodeéi
raCuna o potrebama upravnih tijela i planiranim financijskim sredstvima u Prora¢unu Osjecko-
baranjske Zupanije za 2013. godinu.

II1.

Stvarno stanje popunjenosti radnih mijesta u upravnim tijelima Zupanije na dan 1. sije¢nja
2013. godine bilo je sljedece:

Broj Broj Broj
Naziv upravnog tijela sistematiziranih popunjenih nepopunjenih
Zupanije radnih mjesta radnih mjesta radnih mjesta

Tajnistvo Zupanije 23 16 7
Upravni odjel za javne
financije 24 18 6
Upravni odjel za gospodarstvo
i regionalni razvoj 20 13 7
Upravni odjel za poljoprivredu
i ruralni razvoj 13 11 2

Upravni odjel za prostorno
uredenje, graditeljstvo 1 zastitu
okolisa 38 35 3
Upravni odjel za prosvjetu,
kulturu, $port i tehnicku

kulturu 16 10 6
Upravni odjel za zdravstvo i

socijalnu skrb 10 10 0
Upravni odjel za upravne i

pravne poslove 5 5 0
Sluzba za javnu nabavu 6 4 2
Sluzba za zajednicke poslove 44 38 6
Jedinica unutarnje revizije 2 2 0
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Iv.

U upravna tijela Osjecko-baranjske Zupanije planira se prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme

u 2013. godini, kako slijedi:

Naziv upravnog tijela Zupanije

Naziv radnog mjesta

Stupanj i vrsta
obrazovanja

Broj izvrsitelja

Visi referent za

strucni pristupnik ili
prvostupnik graficke ili

AJIStVo ~upanije [NIOTMACSKI SUSTAV L 4 £ rmaticke (racunarske)
nakladnicku djelatnost .
tehnologije
. . Visi strucni suradnik za magistar inzenjer
Upravni odjel za prostorno uredenje, . . it
o L i prostorno uredenje 1 arhitekture ili 2
eraditeljstvo i zaStitu okolisa o .
graditeljstvo gradevinarstva
magistar inzenjer
gradevinarstva, magistar
[Upravni odjel za gospodarstvo i Savjetnik za inZenjer strojarstva, 1
regionalni razvoj infrastrukturu i investicije magistar inzenjer
elektrotehnike ili magistar
inZenjer prometa
y . Administrativni tajnik . SSS. Jpravios,
Sluzba za javnu nabavu 1 birotehnickog ili drugog 1
procelnika .- .
odgovarajuéeg smjera
UKUPNO 5

Radna mjesta koja ¢e biti popunjena pripadnicima nacionalnih manjina uklju¢ena su u ukupni
broj planiranih potreba za popunjavanjem radnih mjesta.

V.

Ovaj Plan bit ¢e objavljen u "Zupanijskom glasniku" i na web stranicama Osje¢ko-baranjske

Zupanije.

Klasa: 112-01/13-01/1
Urbroj: 2158/1-01-02-13-2

Osijek, 14. veljace 2013.

Zupan

dr.sc. Vladimir Sigljagi¢, v.r.




