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PRIJEDLOG ODLUKE O
UVJETIMA I NACINU PROVEDBE
JAVNOG NATJECAJA ZA CLANOVE
NADZORNIH ODNOSNO UPRAVNIH
ODBORA TRGOVACKIH DRUSTAVA
U KOJIMA OSJECKO-BARANJSKA
ZUPANIJA IMA DIONICE ILI UDJELE
U VLASNISTVU

Osjecko-baranjska zupanija ima u viasnistvu dionice odnosno udjele u trgovackim drustvima
u kojima sukladno velicini udjela u temeljnom kapitalu trgovackog drustva bira ili imenuje clanove
nadzornih odbora.

Novim Zakonom o sprjecavanju sukoba interesa ("Narodne novine" broj 26/11.) propisano je
da clanove upravnih tijela i nadzornih odbora trgovackih drustava u kojima jedinica lokalne, odnosno
podrucne (regionalne) samouprave ima dionice ili udjele u viasnistvu (kapitalu drustva) predlaze
glavnoj skupstini, odnosno skupstini drustva, predstavnicko tijelo jedinice lokalne odnosno jedinice
podrucne (regionalne) samouprave, na temelju prethodno provedenog javnog natjecaja (¢lanak 15.
stavak 3. Zakona).

Nadalje, clankom 15. stavkom 4. Zakona utvrdena je obveza predstavnickog tijela jedinice
lokalne i jedinice podrucne (regionalne) samouprave da propise nacin provedbe javnog natjecaja i
uvjete za clanove upravnih tijela i nadzornih odbora trgovackih drustava u kojima jedinica lokalne,
odnosno podrucne (regionalne) samouprave ima dionice ili udjele u viasnistvu (kapitalu drustva).

Kako Osjecko-baranjska Zupanija bira ili imenuje clanove nadzornih odbora u trgovackim
drustvima temeljem ucesca u vlasnistvu, potrebno je uskladiti nacin njihova izbora s novim Zakonom o
sprjecavanju sukoba interesa. Osim nacina izbora potrebno je utvrditi i uvjete za izbor clanova
nadzornih odbora. Prema predlozenom tekstu Odluke aktivnosti vezane za imenovanje clanova
nadzornih odbora obavljalo bi posebno Povjerenstvo za provedbu natjecaja koje imenuje Zupan.

Slijedom navedenog, predlaze se Skupstini Osjecko-baranjske Zupanije donosenje Odluke o
uvjetima i nacinu provedbe javnog natjecaja za clanove nadzornih odnosno upravnih odbora
trgovackih drustava u kojima Osjecko-baranjska zupanija ima dionice ili udjele u viasnistvu, koja
glasi:



Temeljem c¢lanka 15. stavak 4. Zakona o sprjecavanju sukoba interesa ("Narodne novine" broj
26/11.) i ¢lanka 30. tocke 2. Statuta Osjecko-baranjske Zupanije ("Zupanijski glasnik" broj 2/95.,
2/97., 3/99., 3/01., 8/01., 9/03., 13/05., 2/06., 5/09., i 16/09.), Skupstina Osjecko-baranjske Zupanije
donijela je na sjednici 2011. godine

ODLUKU

o uvjetima i nac¢inu provedbe javnog natjecaja
za ¢lanove nadzornih odnosno upravnih odbora
trgovackih drustava u kejima Osjecko-baranjska
Zupanija ima dionice ili udjele u vlasniStvu

Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduju se uvjeti i nacin provedbe javnog natje¢aja za ¢lanove nadzornih
odnosno upravnih odbora trgovackih drustava u kojima OsjeCko-baranjska Zupanija (nastavno:
Zupanija) ima dionice ili udjele u vlasnistvu (u daljnjem tekstu: trgovacka druitva), a koje imenuje
odnosno skupstini drustva predlaze Skupstina Osjecko-baranjske zupanije (nastavno: Skupstina).

Clanak 2.

Clanom nadzornog odnosno upravnog odbora trgovackog drustva iz ¢lanka 1. ove Odluke
moze biti fizicka osoba koja je potpuno poslovno sposobna i koja pored uvjeta propisanih Zakonom o
trgovackim drustvima te posebnih uvjeta utvrdenih statutom trgovackog drustva, ispunjava sljedece

uvjete:

1. da ima najmanje zavrSen stru¢ni odnosno preddiplomski sveucilisni studij ¢ijim zavrSetkom se
stjieCe stru¢ni odnosno akademski naziv struéni odnosno sveuciliSni prvostupnik
(baccalaureus),

2. da ima najmanje tri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima u struci,

3. da kao ¢lan trgovackog drustva, izvrSni direktor, ¢lan uprave ili ¢lan nadzornog, odnosno
upravnog odbora nije pravomoc¢no presuden na naknadu S$tete drustvu ili njegovim
vjerovnicima,

4. da se ne bavi poslovima iz predmeta poslovanja drustva, odnosno da se tim poslovima ne bavi
pravna osoba ¢iji je ¢lan, izvrs$ni direktor, ¢lan uprave ili ¢lan nadzornog, odnosno upravnog
odbora i

5. da ¢lanstvom u nadzornom odnosno upravnom odboru drustva ne bi dosao u sukob interesa.

U postupku raspisivanja natjecaja za izbor kandidata za ¢lana nadzornog odnosno upravnog
odbora u odredenom trgovackom drustvu, Zupan moze utvrditi i dopunski uvjet posebnog znanja ili
radnog iskustva u odredenoj djelatnosti, ukoliko to znanje ili radno iskustvo pridonosi uspjesnijem
obavljanju ove duznosti.

Akademski ili stru¢ni nazivi odnosno akademski stupnjevi steeni prije stupanja na snagu
Zakona o akademskim i stru¢nim nazivima i akademskom stupnju iz 2007. godine izjednaceni su s
akademskim nazivima kori§tenim primjenom stavka 1. tocka 1. ove Odluke, kao oznakom stru¢nih
uvjeta, sukladno ovome Zakonu.



Clanak 3.

Javni natjecaj mora sadrzavati: naziv trgovackog drustva u ¢iji nadzorni odnosno upravni
odbor se osoba predlaze, podatak o trajanju mandata, uvjete iz ¢lanka 2. ove Odluke, isprave koje se
trebaju priloziti kao dokaz o ispunjavanju uvjeta, obvezu pristupanja prethodnom razgovoru, adresu na
koju se mogu podnijeti prijave za natjecaj, rok za podnosenje prijava i rok u kojem ¢e kandidati biti
obavijesteni o rezultatima natjecaja.

Osobe koje se javljaju na javni natjecaj uz prijavu dostavljaju zivotopis, dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja i izjavu pod kaznenom i materijalnom odgovornoséu, s ovjerenim potpisom kod
javnog biljeznika o nepostojanju okolnosti iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona o trgovackim drustvima i
¢lanka 2. tocke 3. do 5. ove Odluke koja u trenutku raspisivanja javnog natje¢aja ne smije biti starija
od petnaest dana.

Clanak 4.

Javni natjeCaj raspisuje zupan, a provodi Povjerenstvo za provedbu natjecaja (u daljnjem
tekstu: Povjerenstvo) koje imenuje Zupan.

Tekst javnog natjeaja objavljuje se na internetskoj stranici Zupanije i u dnevnim novinama
"Glas Slavonije".

Nepravovremene i nepotpune prijave na javni natjecaj nece se razmatrati.

Povjerenstvo utvrduje listu kandidata koji ispunjavaju uvjete natjecaja i poziva ih na razgovor
(intervju).

Razgovor (intervju) provodi Zupan, odnosno osobe koje on za to ovlasti.

Clanak 5.

Na temelju rezultata provedenog postupka, Zupan predlaze Skupstini kandidate za Clanove
nadzornih odnosno upravnih odbora trgovackih drustava.

Clanak 6.

Clanovima nadzornih odbora izabranim odnosno imenovanim do trenutka stupanja na snagu
ove Odluke, mandat traje do isteka ili opoziva.

Clanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana nakon objave u "Zupanijskom glasniku".
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