POZIV
na sudjelovanje u savjetovanju s javnos$éu o

NACRTU ODLUKE O NAGRAPIVANJU UCENIKA I NASTAVNIKA MENTORA
OSNOVNIH I SREDNJIH SKOLA TE NAJBOLJIH ODGOJNO-OBRAZOVNIH RADNIKA

Osjec¢ko-baranjska Zupanija (dalje: Zupanija) zapocela je jo§ 2023. godine s nagradivanjem
ucenika, nastavnika mentora osnovnih i srednjih Skola te najboljih odgojno-obrazovnih radnika
temeljem Odluke o nagradivanju ucenika i nastavnika mentora osnovnih i srednjih skola te najboljih
odgojno-obrazovnih radnika ("Zupanijski glasnik" broj 4/23., dalje: Odluka). U protekle tri godine
nagradivanja nagradeno je 1.857 ucenika, 231 nastavnik mentor i 195 najboljih odgojno obrazovnih
radnika.

Odlukom su nagradivani redoviti u¢enici osnovnih i srednjih Skola na podrucju Osjecko-
baranjske zupanije za:

1. opéi uspjeh ostvaren tijekom cjelokupnog osnovnoskolskog odnosno srednjoSkolskog
obrazovanja,

2. ostvaren uspjeh na izlu¢nim drzavnim natjecanjima iz odredenog predmeta/podrucja/discipline
te izlu€nim Sportskim, glazbenim i plesnim natjecanjima na drzavnoj razini,

3. ostvaren zapazen rezultat na pojedina¢nim i/ili timskim smotrama na drZzavnoj razini te

4. ostvaren zapazen rezultat ucenika s teSko¢ama u razvoju u zavr$nim godinama obrazovanja koji
se obrazuju u posebnim ustanovama ili u posebnim razrednim odjelima, odnosno posebnim
odgojno-obrazovnim skupinama.

Za rezultate ucenika navedenih stavkom 2. tockama 2. do 4. Odluke nagradivani su i njihovi
nastavnici mentori.

Odlukom su nagradivani i odgojno-obrazovni radnici s mjestom rada u Osjecko-baranjskoj
Zupaniji za ostvaren rezultat temeljem odluke ministra nadleznog za obrazovanje kojom se oni nagraduju
za neprekidno unaprjedenje odgojno-obrazovnog sustava Republike Hrvatske, a po ranije provedenom
javnom pozivu ministarstva nadleznog za obrazovanje, vezanog uz nagradivanje najuspjesnijih odgojno-
obrazovnih radnika u Republici Hrvatskoj.

Od pocetka nagradivanja ucenika, nastavnika mentora i odgojno-obrazovnih radnika promijenili
su se ekonomski uvjeti na nacin da su u protekle tri godine troskovi obrazovanja i Zivota rasli, a druge
op¢ine i gradovi, su vode¢i se dobrom praksom Osjecko-baranjske Zupanije, donijeli vlastite odluke
kojim nagraduju ucenike, nastavnike mentore i odgojno-obrazovne radnike na podruc¢ju njihove opéine
odnosno grada.

Nadovezujuci se na pokazatelje utvrdene kroz trogodiSnje vremensko razdoblje nagradivanja
ucenika, nastavnika mentora i odgojno-obrazovnih radnika te viSedesetljetno pruzanje potpore
ucenicima i studentima putem stipendiranja, Osjecko-baranjska zupanija je prepoznala vaznost potrebe
za uskladenjem vlastitog poticanja i nagradivanja izvrsnosti kod ucenika te njihovih nastavnika mentora
kao oblik ulaganja u njihovu buducnost pa samim time i odrziv razvoj svoje zajednice.

Planom razvoja Osjecko-baranjske Zupanije za razdoblje od 2022. sve do 2027. kao prioritetno
podruéje javnih politika u 3. posebnom cilju - uvrsten je razvoj i unaprjedenje odgojno-obrazovne i
znanstveno-istrazivacke djelatnosti u funkciji gospodarstva i trziSta rada (dalje: Poseban cilj Plana
razvoja Zupanije). Naime, pri obrazlaganju Posebnog cilja Plana razvoja Zupanije isti¢e se kako je
obrazovanje najmoc¢niji alat za ostvarenje zeljenih promjena u drustvu i gospodarstvu zajednice, a iz
Cega proizlazi kako je isto od iznimnog znacaja za cjelokupnu drustvenu ravnotezu utemeljenu na
odgajanju i obrazovanju djece s ciljem da ona postanu proaktivni i drustveno odgovorni gradani.

Dovodec¢i u vezu pokazatelje i rezultate nagradivanja ucenika, nastavnika mentora i odgojno-
obrazovnih radnika moze se zakljuciti kako ¢e se novom Odlukom o nagradivanju ucenika i nastavnika



mentora osnovnih i srednjih $kola te najboljih odgojno-obrazovnih radnika kroz povecanje nagradnog
fonda po pojedinoj kategoriji nagradivanja posti¢i dodatna motiviranost kako ucenika tako i nastavnika
mentora za daljnjim ulaganjem svog vremena, truda i rada, s ciljem ostvarivanja jos boljih rezultata.
Povecanjem nagradnog fonda u kategoriji nagradivanja ucenika s obzirom na postignuti rezultat, za
ocekivati je kako ¢e isto utjecati na njihov daljnji razvoj sposobnosti iz odredenog podrucja, njihovo
usvajanje kvalitetne radne etike te na izgradnju njihovog samopouzdanja.

Clankom 23. stavkom 2. Statuta Osje¢ko-baranjske zupanije ("Zupanijski glasnik" broj 2/95.,
2/97.,3/99.,3/01., 8/01.,9/03., 13/05., 2/06., 5/09., 16/09., 2/13., 4/18., 2/20., 2/21. 1 2/25., dalje: Statut)
propisano je kako javnost svog rada Zupanijska tijela osiguravaju javnim karakterom svojih sjednica,
obavjeStavanjem javnosti o svim bitnim pitanjima svoga djelovanja putem sredstava javnog
priop¢avanja, objavljivanjem odluka i drugih op¢ih akata i na druge nacine.

Clankom 30. to¢kom 2. Statuta propisana je nadleZnost Skupstine Osje¢ko-baranjske Zupanije
za donoSenje odluka i drugih op¢ih akata kojima se ureduje pitanje iz samoupravnog djelokruga
Zupanije.

Budu¢i da je nacrt Odluke o nagradivanju ucenika i nastavnika mentora osnovnih i srednjih
Skola te najboljih odgojno-obrazovnih radnika ureduje pitanje iz svoga djelokruga, a kojim se
neposredno ostvaruju potrebe gradana ili druga pitanja od interesa za opcu dobrobit gradana i pravnih
osoba na njihovu podruc¢ju, odnosno podruc¢ju njihove djelatnosti, predlaze se, sukladno Zakon o pravu
na pristup informacijama ("Narodne novine" broj 25/13., 85/15. 1 69/22., dalje u tekstu: ZPPI) i Kodeksu
savjetovanja sa zainteresiranom javnoScu u postupcima donoSenja zakona, drugih propisa i akata
("Narodne novine" broj 140/09., dalje u tekstu: Kodeks), provodenje postupka savjetovanja sa
zainteresiranom javnoscu.

Cilj ZPPI-a i Kodeksa je omogudéiti i osigurati ostvarivanje Ustavom Republike Hrvatske
zajamcenog prava na pristup informacijama, kao i na ponovnu uporabu informacija fizickim i pravnim
osobama putem otvorenosti i javnosti djelovanja tijela javne vlasti, kao i olaksati interakciju s gradanima
i predstavnicima zainteresirane javnosti u demokratskom procesu, te potaknuti aktivnije sudjelovanje
gradana u javnom Zivotu.

Clankom 1. stavkom 1. ZPPI-a utvrdeno je da se navedenim zakonom ureduje pravo na pristup
informacijama i ponovnu uporabu informacija koje posjeduju tijela javne vlasti.

Clankom 5. stavkom 1. to¢kom 2. ZPPI-a utvrdeno je da su tijela javne vlasti, u smislu ovog
Zakona, tijela drzavne uprave, druga drzavna tijela, jedinice lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave, pravne osobe 1 druga tijela koja imaju javne ovlasti, pravne osobe koje obavljaju javnu
sluzbu, pravne osobe koje se temeljem posebnog propisa financiraju pretezito ili u cijelosti iz drzavnog
proracuna ili iz prorac¢una jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave odnosno iz javnih
sredstava (nameta, davanja, i sl.) kao i trgovacka drustva u kojima Republika Hrvatska i jedinice lokalne
i podrucne (regionalne) samouprave imaju zasebno ili zajedno vecinsko vlasnistvo.

Tockom IX. Kodeksa utvrdeno je da odredbe Kodeksa odgovarajuce primjenjuju tijela jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave i pravne osobe koje imaju javne ovlasti u postupcima
donosenja op¢ih akata u kojima ureduju pitanja iz svog djelokruga, a kojima se neposredno ostvaraju
prava gradana ili druga pitanja od interesa za opéu dobrobit gradana i pravnih osoba na njihovom
podruéju, odnosno podrucju njihove djelatnosti.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 1. tocki 3. ZPPI-a tijela javne vlasti obvezna su na internetskim
stranicama na lako pretraziv na¢in i u strojno ¢itljivom obliku objavljivati, izmedu ostalog, nacrte zakona
i drugih propisa te opc¢ih akata za koje se provodi postupak savjetovanja s javnoscu, u skladu s ¢lankom
11. ovog Zakona.



Jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave temeljem ¢lanka 11. ZPPI-a duzne su
provoditi savjetovanja s javnos¢éu pri donoSenju opcih akata odnosno drugih strateskih ili planskih
dokumenata kad se njima utjee na interese gradana i pravnih osoba. Utvrdeno je i da se savjetovanje
provodi preko mrezZne stranice ili preko srediSnjeg drzavnog mreznog portala za savjetovanje s javnoscéu
objavom nacrta propisa, akta ili drugog dokumenta te pozivom javnosti da dostavi svoje prijedloge i
misljenja. Savjetovanje s javno§¢u prema Zakonu u pravilu traje 30 dana.

Clankom 11. stavkom 4. ZPPI-a utvrdeno je da je po isteku roka za dostavu misljenja i prijedloga
tijelo javne vlasti duzno izraditi i objaviti na srediSnjem drZavnom internetskom portalu odnosno
internetskoj stranici izvjesée o savjetovanju s javnoscu, koje sadrzi zaprimljene prijedloge i primjedbe
te oCitovanja s razlozima za neprihvacanje pojedinih prijedloga i primjedbi. Izvjes¢e o savjetovanju s
javnos¢u nositelj izrade nacrta obvezno dostavlja tijelu koje usvaja ili donosi propis, opéi akt ili
dokument.

Ciljevi koji se zele posti¢i savjetovanjem s javnoScu su upoznavanje gradana i zainteresirane
javnosti o sadrzaju Odluke o nagradivanju ucenika i nastavnika mentora osnovnih i srednjih Skola te
najboljih odgojno-obrazovnih radnika.

Postupak savjetovanja provest ¢e se u razdoblju od 16. prosinca 2025. do 15. sijecnja 2026.
godine. Organizator i nositelj postupka savjetovanja je Upravni odjel za obrazovanje, kulturu i sport
Osjecko-baranjske Zupanije.

Pozivamo vas na sudjelovanje u postupku Savjetovanja, za koju potrebu vam je na raspolaganju
utvrdeni Nacrt Odluke o nagradivanju ucenika i nastavnika mentora osnovnih i srednjih Skola te
najboljih odgojno-obrazovnih radnika i Obrazac sudjelovanja u savjetovanju.

- Nacrt Odluke o nagradivanju ucenika i nastavnika mentora osnovnih i srednjih Skola te
najboljih odgojno-obrazovnih radnika
- Obrazac sudjelovanja u savjetovanju



