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Sukladno odredbama Zakona o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (“Narodne novine" broj 123/17.) i Zakona o regionalnom razvoju Republike
Hrvatske ("Narodne novine" broj 147/14., 123/17. i 118/18.), Plan razvoja Osjecko-baranjske
Zupanije za razdoblje do 2027. godine (u daljnjem tekstu: Plan razvoja OBZ) temeljni je srednjorocni
akt strateskog planiranja, koji se donosi u svrhu definiranja posebnih ciljeva za provedbu dugorocnih
akata strateskog planiranja, Nacionalne razvojne strategije do 2030. godine te sektorskih i
visesektorskih strategija. Usmjeren je na definiranje osnovnih polazista daljnjeg uravnotezenog
razvoja Osjecko-baranjske Zupanije, utemeljenog na odrzivom i ucinkovitom koristenju raspolozivih
resursa, sukladno nacelu partnerstva i suradnje te ostalim temeljnim nacelima politike regionalnog
razvoja.

Temeljem odredbi Uredbe o smjernicama za izradu akata strateSkog planiranja od
nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave ("Narodne
novine" broj 89/18.) obvezna je izrada komunikacijske strategije i komunikacijskog akcijskog plana
za akte strateskog planiranja, radi odgovarajuceg informiranja, komunikacije i vidljivosti postupka
planiranja javnih politika.

Izrada komunikacijske strategije regulirana je Prirucnikom o strateskom planiranju kojeg je
donijelo Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova Europske unije u svibnju 2020. godine,
temeljem Uredbe o smjernicama za izradu akata strateskog planiranja od nacionalnog znacaja i od
znacaja za jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave ("Narodne novine" broj 89/18.).

Komunikacijska strategija istice nuznost kontinuirane suradnje nacionalnih, regionalnih i
lokalnih viasti te provedbe partnerskih konzultacija izmedu predstavnika javnog i civilnog sektora,
gospodarskih subjekata, predstavnika obrazovnih institucija i znanstvene zajednice u svim fazama
izrade i provedbe Plana razvoja OBZ.

Osjecko-baranjska Zupanija, kao nositelj izrade i Javna ustanova Zupanijska razvoja
agencija Osjecko-baranjske Zupanije (u daljnjem tekstu: JU ZRA OBZ), kao ovlasteni izradivac,
komunicirat ¢e s javnoscéu putem tradicionalnih, ali i putem digitalnih komunikacijskih kanala na
kojima su posvetili dio prostora upravo regionalnom razvoju s informacijama o postupku izrade i
provedbe Plana razvoja OBZ i redovito ¢e objavijivati sve novosti vezane za njegovu izradu i
provedbu.

Komunikacijska strategija za postupak izrade i provedbe Plana razvoja Osjecko-baranjske
Zupanije za razdoblje do 2027. godine (u daljnjem tekstu: Komunikacijska strategija) izraduje se za
razdoblje trajanja izrade i provedbe Plana razvoja OBZ.

Obzirom da je Odlukom o pokretanju postupka izrade Plana razvoja Osjecko-baranjske
Zupanije za razdoblje do 2027. godine ("Zupanijski glasnik” broj 5/20.), JU ZRA OBZ zaduzena za
cjelokupnu koordinaciju i upravljanje postupkom izrade Plana razvoja OBZ te njegovih provedbenih
dokumenata, ovlastena je i za sudjelovanje u izradi Komunikacijske strategije.

Prema odredbama Zakona o pravu na pristup informacijama (*Narodne novine" broj 25/13. i
85/15.), tijela drzavne uprave, druga drzavna tijela, jedinice lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave i pravne osobe s javnim ovlastima duzne su provoditi savjetovanje s javnoSéu pri
donoSenju zakona i podzakonskih propisa, a pri donosenju opcih akata odnosno drugih strateskih ili
planskih dokumenta kad se njima utjece na interese gradana i pravnih osoba.



Savjetovanje s javnoscu jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave i pravne osobe
s javnim ovlastima provode preko internetske stranice ili preko sredisnjeg drzavnog internetskog
portala za savjetovanje s javnoséu, objavom nacrta propisa, opceg akta odnosno drugog dokumenta,
s obrazlozenjem razloga i ciljeva koji se Zele postic¢i donoSenjem propisa, akta ili drugog dokumenta
te pozivom javnosti da dostavi svoje prijedloge i misljenja.

Tijela javne viasti duzna su provesti savjetovanje s javnoscu u pravilu u trajanju od 30 dana.
Po isteku roka za dostavu misljenja i prijedloga tijelo javne viasti duzno je izraditi i objaviti na
sredisnjem drzavnom internetskom portalu za savjetovanje s javnoséu odnosno internetskoj stranici
izvjes¢e o savjetovanju s javnoScu, koje sadrzi zaprimljene prijedloge i primjedbe te ocitovanja s
razlozima za neprihvacanje pojedinih prijedloga i primjedbi.

Izvjesée o savjetovanju s javnoscu nositelj izrade nacrta obvezno dostavija tijelu koje usvaja
ili donosi propis, opci akt ili dokument.

Normativni okvir za uredivanje postupka savjetovanja sa zainteresiranom javnoScu ureden je
i Kodeksom savjetovanja sa zainteresiranom javnoséu u postupcima donoSenja zakona, drugih
propisa i akata ("Narodne novine" broj 140/09.). Kodeksom se utvrduju opcéa nacela, standardi i
mjere za savjetovanje sa zainteresiranom javnoscéu u postupcima donoSenja zakona, drugih propisa i
akata drzavnih tijela, kojima se ureduju pitanja i zauzimaju stavovi od interesa za opcu dobrobit.
Krajnji je cilj Kodeksa olaksati interakciju s gradanima i predstavnicima zainteresirane javnosti u
demokratskom procesu te potaknuti aktivnije sudjelovanje gradana u javnom Zivotu.

Postupajuci u skladu s clankom 11. Zakona o pravu na pristup informacijama, Zupan je 15.
ozujka 2016. godine donio Uputu o nacinu provedbe postupka savjetovanja tijela Osjecko-baranjske
Zupanije s javnoséu, KLASA:011-01/16-02/2, URBROJ: 2158/1-01-02-16-2 te Dopunu Upute o
nacinu provedbe postupka savjetovanja tijela Osjecko-baranjske Zupanije s javnoséu, KLASA: 011-
01/17-01/4, URBROJ: 2158/1-01-02-17-2 12. prosinca 2017. godine.

Postupak savjetovanja proveden je u razdoblju od 13. listopada do 11. studenoga 2020.
godine, staviljanjem Nacrta Komunikacijske strategije na internetske stranice Osjecko-baranjske
Zupanije s mogucnos$cu sudionika da elektronskom postom ili u pisanom obliku dostave svoje
komentare, primjedbe i prijedloge putem propisanog obrasca koji je bio dostupan na web stranici
Zupanije. Obrazac se mogao dostaviti JU ZRA OBZ ovlastenom izradivacu , zaduZenoj za cjelokupnu
koordinaciju i upravijanje postupkom izrade Plana razvoja OBZ te njegovih provedbenih
dokumenata, samim time i za sudjelovanje u izradi Komunikacijske strategije., a sukladno Kodeksu
savjetovanja sa zainteresiranom javnoséu u postupcima donoSenja zakona, drugih propisa i akata
("Narodne novine" broj 140/09.).

Ciljevi koji su se Zeljeli postici savjetovanjem s javnoSéu su upoznavanje gradana i
zainteresirane javnosti o sadrzaju Komunikacijske strategije za postupak izrade i provedbe plana
razvoja Osjecko-baranjske zupanije za razdoblje do 2027. godine.

Tijekom razdoblja savjetovanja sa zainteresiranom javno$éu bilo je sedam zaprimljenih
prijedloga predstavnika zainteresirane javnosti od kojih Sest prijedloga nije prihvaceno dok je jedan
prijedlog prihvacen i c¢ini sadrzaj teksta Komunikacijske strategije za postupak izrade i provedbe
plana razvoja Osjecko-baranjske Zupanije za razdoblje do 2027. godine.

Po zavrsenom postupku savjetovanja s javnoscu, a prije upucivanja Komunikacijske strategije
U daljnju proceduru vezanu uz usvajanje predlozenog akta, odrzana je 2. sjednica Partnerskog vijeca
Osjecko-baranjske Zupanije.



Na odrzanoj sjednici u okviru tocke 3. Donosenje misljenja Partnerskog vijeca Osjecko-
baranjske zupanije na Komunikacijsku strategiju za postupak izrade i provedbe Plana razvoja
Osjecko-baranjske Zupanije za razdoblje do 2027. godine, clanovi Partnerskog vijeca dali su
pozitivno misljenje na predlozeni tekst Komunikacijske strategije. .

Slijedom navedenoga, predlaze se Skupstini donosenje Komunikacijske strategije za postupak
izrade i provedbe plana razvoja Osjecko-baranjske Zupanije za razdoblje do 2027. godine, a u tekstu
koji glasi:
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1. Uvod

Sukladno odredbama Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (“"Narodne novine" broj 123/17.) i Zakona o regionalnom razvoju Republike
Hrvatske ("Narodne novine" broj 147/14., 123/17. i 118/18.), Plan razvoja Osjecko-baranjske
Zupanije za razdoblje do 2027. godine (u daljnjem tekstu: Plan razvoja OBZ) temeljni je srednjoroéni
akt strateSkog planiranja, koji se donosi u svrhu definiranja posebnih ciljeva za provedbu dugoro¢nih
akata strateSkog planiranja, Nacionalne razvojne strategije do 2030. godine te sektorskih i
viSesektorskih strategija. Usmjeren je na definiranje osnovnih polazista daljnjeg uravnotezenog
razvoja Osjecko-baranjske Zupanije, utemeljenog na odrzivom i ucinkovitom koristenju raspolozivih
resursa, sukladno nacelu partnerstva i suradnje te ostalim temeljnim nacelima politike regionalnoga
razvoja.

Temeljem odredbi Uredbe o smjernicama za izradu akata strateSkog planiranja od
nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave ("Narodne
novine" broj 89/18.) obvezna je izrada komunikacijske strategije i komunikacijskog akcijskog plana
za akte strateSkog planiranja, radi odgovarajuceg informiranja, komunikacije i vidljivosti postupka
planiranja javnih politika.

Komunikacijska strategija za postupak izrade i provedbu Plana razvoja Osje¢ko-baranjske
zupanije za razdoblje do 2027. godine (u daljnjem tekstu: Komunikacijska strategija) izraduje se na
temelju najbolje prakse drzava c¢lanica Europske unije i prethodnih iskustava. U tom smislu,
komunikacijska strategija uvazava prethodna iskustva vezana uz plansko razdoblje provedbe
Zupanijske razvojne strategije Osjecko-baranjske Zupanije za razdoblje do 2020. godine (u daljnjem
tekstu: ZRS OBZ 2020) i Komunikacijsku strategiju do 2020. godine, koji su predstavljali dokumente
od posebne vaznosti kada je u pitanju jacanje konkurentnosti i realizacija vlastitih razvojnih
potencijala, putem aktivnosti komunikacije i informiranja, a u svrhu transparentne i ucinkovite
provedbe ZRS OBZ 2020. Poduzete aktivnosti komunikacije i informiranja imale su za svrhu
postizanje sljede¢ih posebnih ciljeva:

1. informiranje javnost o ulozi ZRS OBZ 2020 u ostvarivanju ravnomjernog razvoja OBZ,

2. informiranje dionika i potencijalnih korisnika o dostupnim moguénostima financiranja
razvojnih projekata,

3. osiguravanje stalne transparentnosti provedbe ZRS i

4. uskladivanje komunikacijske aktivnosti svih partnerskih institucija.

Iskustvo steceno u provedbi zadanih aktivnosti, postignuto partnerstvo s dionicima na
podru¢ju OBZ kao i uspostava sustava koji svim gradanima omogucuje jednak pristup informacijama
sluzili su kao temelj za izradu ovoga dokumenta.

Komunikacijska strategija isti¢e nuznost kontinuirane suradnje nacionalnih, regionalnih i
lokalnih vlasti te provedbe partnerskih konzultacija izmedu predstavnika javnog i civilnog sektora,
gospodarskih subjekata, predstavnika obrazovnih institucija i znanstvene zajednice u svim fazama
izrade i provedbe Plana razvoja OBZ. Sastavni dio Komunikacijske strategije je komunikacijski
akcijski plan, kojim se definiraju rokovi i dinamika provedbe mjera koristenjem komunikacijskih alata
u svrhu ostvarenja utvrdenih ciljeva.

Osjecko-baranjska zupanija (u daljnjem tekstu: OBZ), kao nositelj izrade i Javna ustanova
Zupanijska razvoja agencija Osje¢ko-baranjske Zupanije (u daljnjem tekstu: JU ZRA OBZ), koju je
Skupstina Osjecko-baranjske Zzupanije na 30. sjednici 2. lipnja 2020. godine Odlukom o pokretanju
postupka izrade Plana razvoja Osjecko-baranjske zupanije za razdoblje do 2027. godine ("Zupanijski
glasnik" broj 5/20.), ovlastila za izradu Plana razvoja OBZ i koordinaciju cjelokupnog postupka
izrade Plana razvoja OBZ, komunicirat ¢e s javno$¢u putem tradicionalnih, ali i putem digitalnih
komunikacijskih kanala u kojima su posvetili dio prostora upravo regionalnom razvoju s
informacijama o postupku izrade i provedbe Plana razvoja OBZ i redovito ¢e objavljivati sve novosti
vezane za njegovu izradu i provedbu.



Putem navedenih komunikacijskih kanala i kroz proces javnog savjetovanja sve ciljne skupine
bit ¢e redovito obavjesStavane o svim fazama postupka izrade i provedbe Plana razvoja OBZ. Sira
javnost bit ¢e informirana o svim koracima izrade i provedbe Plana razvoja OBZ, ¢ime se postuje
nacelo dostupnosti, partnerstva i transparentnosti, a kako bi se javnosti otvorila moguénost doprinosa
njezinoj izradi.

Komunikacijska strategija se izraduje za razdoblje trajanja izrade i provedbe Plana razvoja
OBZ. Vremenski slijed aktivnosti za razdoblje u kojem se provodi postupak izrade i provedbe Plana
razvoja OBZ nalazi se na kraju ovoga dokumenta u okviru komunikacijskog akcijskog plana.

2. Ciljevi Komunikacijske strategije
2.1. Opdi cilj

Opéi cilj Komunikacijske strategije jest pruziti doprinos promicanju vaznosti politike
regionalnoga razvoja u svrhu poticanja ravnomjernog i odrzivog razvoja OBZ u odnosu na nacionalnu
razinu kao i doprinos povecanju i optimalnom koriStenju razvojnog potencijala slabije razvijenih
podrugja.

2.2.  Specifi¢ni komunikacijski ciljevi

U svrhu postizanja navedenog opéeg cilja utvrdeni su specificni komunikacijski ciljevi i na¢in
njihova ostvarenja koji su u skladu sa specificnim komunikacijskim potrebama Plana razvoja OBZ.

Specifi¢ni komunikacijski ciljevi ukljucuju:

1. uspostavu ucinkovite komunikacije i suradnju svih dionika u procesu izrade i provedbe Plana
razvoja OBZ,

2. unaprjedenje transparentnosti i informiranosti svih dionika, odnosno javnosti u svim fazama
izrade i provedbe Plana razvoja OBZ,

3. podizanje svijesti o ulozi i znaGaju Plana razvoja OBZ za razvoj OBZ i jedinica lokalne
samouprave na njezinom podrudju,

4. informiranje javnosti o mogucim izvorima financiranja, posebice o fondovima Europske unije
namijenjenim projektima usmjerenima k regionalnom razvoju s naglaskom na moguénosti na
podrué¢ju OBZ.

Navedeni specificni komunikacijski ciljevi bit ¢e ostvareni kroz komunikacijske mjere koje su
prikazane u sljedecem poglavlju.

Ostvarenost rezultata mjerit ée se na kraju postupka izrade Plana razvoja OBZ, odnosno na
kraju svake godine provedbe Plana razvoja OBZ kroz dostizanje konkretnih unaprijed odredenih

pokazatelja za svaki od navedenih specifi¢nih ciljeva.

Ocekivani rezultati specifiénih komunikacijskih ciljeva su:

1. uspostavljena uc¢inkovita komunikacija i suradnja svih dionika u procesu izrade i provedbe
Plana razvoja OBZ,

2. postignuta transparentnost i informiranost svih dionika, odnosno javnosti u svim fazama
izrade i provedbe Plana razvoja OBZ,

3. podignuta svijest o ulozi i zna¢aju Plana razvoja OBZ za razvoj OBZ i jedinica lokalne
samouprave na njezinom podrudju,

4. javnost informirana o mogué¢im izvorima financiranja, posebice o fondovima Europske unije
namijenjenim projektima usmjerenima k regionalnom razvoju s naglaskom na moguénosti na
podruéju OBZ.



2.3.

Pokazatelji kojima ¢e se pratiti postignuce rezultata specificnih komunikacijskih ciljeva su:

Pokazatelji ostvarenja specificnog komunikacijskog cilja broj 1.:

- broj odrzanih radionica Radne skupine za pripremu Plana razvoja OBZ,

- broj odrzanih radionica/sastanaka/fokus grupa u procesu izrade Plana razvoja OBZ,

- broj odrzanih sjednica Partnerskog vijeca Osjecko-baranjske Zzupanije tijekom izrade i
provedbe Plana razvoja OBZ,

- broj sudionika na odrzanim dogadanjima u postupku izrade i provedbe Plana razvoja
OBZ.

Pokazatelji ostvarenja specificnog komunikacijskog cilja broj 2.:

- broj objava na sluzbenim internetskim stranicama u svrhu informiranja javnosti o tijeku
izrade i provedbe Plana razvoja OBZ,

- broj medijskih objava o postupku izrade i provedbe Plana razvoja OBZ,

- provedeno javno savjetovanje u postupku izrade Plana razvoja OBZ te prate¢i pokazatelji:
vrijeme trajanja javnog savjetovanja, broj pristiglih komentara, broj prihva¢enih/odbijenih
komentara,

- broj javnih dogadanja u procesu izrade i provedbe Plana razvoja OBZ usmjerenih na
informiranje javnosti.

Pokazatelji ostvarenja specifi¢nog komunikacijskog cilja broj 3.:

- broj sudionika na javnim dogadanjima organiziranima u postupku izrade i provedbe Plana
razvoja OBZ,

- evidencija broja posjeta mreznih stranica OBZ i JU ZRA OBZ te njihovih profila na
drustvenim mrezama,

- broj osoba informiranih putem newslettera JU ZRA OBZ.

Pokazatelji ostvarenja specifi¢nog komunikacijskog cilja broj 4.:

- broj medijskih objava o moguénostima financiranja projekata regionalnog razvoja,

- Dbroj obavljenih informiranja i savjetovanja s potencijalnim korisnicima sredstava
Europske unije za provedbu projekata regionalnog razvoja.

Smjernice za poduzimanje aktivnosti

Sve aktivnosti u okviru ove Komunikacijske strategije poduzimat ¢e se na naéin kako slijedi:
informacije ¢e biti prezentirane u jasnom, pristupa¢nom i razumljivom obliku,

aktivnosti ¢e se temeljiti na usmjeravanju svih relevantnih poruka ciljnim skupinama,

ciljne skupine bit ¢e uzete u obzir ve¢ prilikom razvijanja i koriStenja komunikacijskih alata.
Navedeno obuhvaca vrijeme koje ciljna skupina ima na raspolaganju za informacijski
kontekst u kojem primaju informacije i kapacitet za primanje informacija, kao S§to je
primjerice pristup Internetu,

sve Ce aktivnosti biti komplementarne i1 konzistentne te c¢e se teziti uspostavljanju
nadopunjavajuc¢ih komunikacijskih alata i odasiljanju cjelovite poruke,

uspostavit ¢e se sustav pracenja i aZzuriranja informacija, kako bi iste bile u tijeku s vremenom
i potencijalnim promjenama situacije.

Ciljne skupine

Ciljne skupine su skupovi dionika s podru¢ja OBZ koji imaju aktivnu ili pasivnu ulogu u

ostvarenju ciljeva, prioriteta i mjera razvoja OBZ. Kontinuirana suradnja i komunikacija s ciljnim
skupinama omogucit ¢e ucinkovitiji proces izrade i provedbe Plana razvoja OBZ.

Ciljne skupine za Komunikacijsku strategiju obuhvacaju dionike, kako slijedi:
Radnu skupinu za pripremu Plana razvoja OBZ,

Partnersko vije¢e Osjecko-baranjske Zupanije,

donositelje odluka na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini,

jedinice lokalne samouprave Osjecko-baranjske zupanije,



- javne ustanove i javnopravna tijela s podrucja Osjecko-baranjske zupanije,
- zainteresiranu javnost (npr. sektorske dionike, potencijalne korisnike),

- Siru zajednicu,

- medije kao prenositelje informacija.

3.1. Radna skupina za pripremu Plana razvoja OBZ

Radna skupina za pripremu Plana razvoja Osjecko-baranjske Zupanije za razdoblje do 2027.
godine (u daljnjem tekstu: Radna skupina) osnovana je odlukom zupana Osjecko-baranjske zupanije.
Radna skupina broji 16 ¢lanova i aktivno sudjeluje u postupku izrade Plana razvoja OBZ.

3.2.  Partnersko vijeée Osjecko-baranjske Zupanije

Partnersko vijee OsjeCko-baranjske Zzupanije (u daljnjem tekstu: Partnersko vijece) je
savjetodavno tijelo za potrebe pripreme i praéenja provedbe planskih dokumenata politike
regionalnog razvoja koji se donose temeljem Zakona o sustavu strateskog planiranja i upravljanja
razvojem Republike Hrvatske ("Narodne novine" broj 123/17.) i Zakona o regionalnom razvoju
Republike Hrvatske ("Narodne novine" broj 147/14., 123/17. i 118/18.) s ciljem utvrdivanja
zajednickih prioriteta na razini jedinice podrucne (regionalne) samouprave.

Partnersko vije¢e osnovano je rjeSenjem zupana Osjecko-baranjske zupanije od 19. svibnja
2020. godine ("Zupanijski glasnik" broj 5/20.) kojim se imenuju njegovi ¢lanovi i zamjenici ¢lanova,
a u skladu s Uredbom o osnivanju, sastavu, djelokrugu i nacinu rada partnerskih vijeca ("Narodne
novine" broj 103/15.). Partnersko vijece ¢ine 33 ¢lana i njihovi zamjenici. Partnersko vijec¢e uklju¢eno
je u pripremu Plana razvoja OBZ i to prilikom analize i identifikacije potreba razvoja, odabira
prioriteta i ciljeva, dodjeljivanja sredstava te utvrdivanja pokazatelja ostvarenja planskog dokumenta i
provedbe horizontalnih nacela, a s ciljem utvrdivanja zajednickih prioriteta na razini jedinice
podru¢ne (regionalne) samouprave, predlaganja strateSkih projekata i obavljanja drugih poslova u
skladu sa zakonom. Partnersko vijeée sudjeluje u praéenju provedbe Plana razvoja OBZ.

3.3. Donositelji odluka na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini

Donositelji odluka na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini koji svojim djelovanjem
izravno utjeCu na sadrzaj i provedbu politike regionalnog razvoja te su sukladno nacelu partnerstva i
suradnje kljuéni ¢imbenik u postupku izrade i provedbe Plana razvoja OBZ. Ovo ukljuuje i zaduZene
sluzbenike u upravnim tijelima OBZ, djelatnike JU ZRA OBZ i sl.

3.4.  Jedinice lokalne samouprave, javne ustanove i javnopravna tijela

Na podruéju OBZ ima 35 opéina i sedam gradova, odnosno ukupno 42 jedinice lokalne
samouprave. Javne ustanove i javnopravna tijela s podru¢ja OBZ obuhvaéaju: Hrvatsku gospodarsku
komoru, Zupanijsku komoru Osijek, Obrtnicku komoru Osijek, Hrvatski zavod za zaposljavanje,
podruénu sluzba Osijek, Hrvatsku poljoprivrednu komoru, Javnu ustanovu za upravljanje zasticenim
prirodnim vrijednostima Osjecko-baranjske zupanije, Zavod za prostorno uredenje Osjecko-baranjske
zupanije, Zupanijsku upravu za ceste, Turisticku zajednicu Osje¢ko-baranjske Zzupanije, Hrvatsku
udrugu poslodavaca, Regionalni ured Osijek, Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku te druge
javne ustanove, zavode i institute.

3.5.  Zainteresirana javnost i sira zajednica

Radi postizanja ciljeva te podizanja svijesti o ulozi i znaéenju Plana razvoja OBZ od velike je
vaznosti upoznati javnost s razvojnim ciljevima te s procesom izrade i provedbe stratesko-planskog
dokumenta. Siru zajednicu i zainteresirane dionike &ine svi stanovnici OBZ kao i sve one organizacije
koje svojim djelovanjem pridonose ostvarivanju ciljeva regionalnog razvoja kao primjerice studenti,
studentske organizacije i akademska zajednica, znanstvene i istrazivacke institucije, organizacije
civilnoga drustva, poduzetnicke potporne institucije, sindikati i drugi.



3.6. Mediji kao prenositelji informacija

Jedan od vaznijih komunikacijskih alata za informiranje jesu mediji. Veoma su bitni u
procesu izrade i provedbe Plana razvoja OBZ zbog pravovremenog komuniciranja i informiranja ire
javnosti i potencijalnih korisnika o procesu izrade i provedbe vaznog strateSko-planskog dokumenta
na regionalnoj razini. Rad s medijima bit ¢e ureden na nacin da se osigura kontinuirana, u¢inkovita i
pravovremena diseminacija informacija vezanih uz proces izrade i provedbe Plana razvoja OBZ.

4. Komunikacijske poruke, mjere i alati
4.1. Kljucéne komunikacijske poruke

Ciljevi Komunikacijske strategije bit ce realizirani provedbom komunikacijskih mjera i aktivnosti
koje Ce se tijekom razdoblja izrade i provedbe Plana razvoja OBZ uskladivati s pojedinim fazama.

Komunikacijske mjere i aktivnosti poduzimat ¢e se u tri faze, kojima odgovaraju klju¢ne
komunikacijske poruke:

1. u prvoj fazi fokusirati ¢e se na uspostavljanje i uskladivanje komunikacije medu dionicima
uklju¢enima u izradu Plana razvoja OBZ i informiranje javnosti o na¢inima uklju¢ivanja i
koracima koji slijede u procesu izrade Plana razvoja OBZ,

2. u drugoj fazi aktivnosti ¢e se preusmjeriti na aktivno informiranje javnosti o odradenim
aktivnostima i na uklju¢ivanje svih zainteresiranih dionika u samu izradu Plana razvoja OBZ
kroz postupak javnog savjetovanja,

3. u tre¢oj fazi aktivnosti i mjere biti ¢e usmjerene na aktivno informiranje javnosti o provedbi
Plana razvoja OBZ, odnosno na izvjestavanje o provedenim aktivnostima u okviru posebnih
ciljeva postavljenih Planom razvoja OBZ za svaku pojedinu godinu i na sudjelovanje javnosti
u vrednovanju za vrijeme provedbe Plana razvoja OBZ te njegovim eventualnim kasnijim
izmjenama i dopunama.

Za vrijeme provedbe komunikacijskih aktivnosti, provodit ¢e se aktivnosti pracenja i
vrednovanja ostvarenja komunikacijskih mjera i aktivnosti te ciljeva i pokazatelja komunikacijske
strategije. To ¢e ukljucivati pracenje i analizu medijskih objava i analizu neposrednog komuniciranja
s ciljnim skupinama. Komunikacijski pristup bit ¢e prilagoden s obzirom na rezultate navedene
aktivnosti, u svrhu realizacije ciljeva postavljenih u ovoj Komunikacijskoj strategiji.

4.2. Komunikacijske mjere

OBZ i JU ZRA OBZ odgovorne su za realizaciju ciljeva navedenih u ovoj Komunikacijskoj
strategiji.

Komunikacijske mjere ukljucuju:

1. redovitu internu komunikaciju i koordinaciju dionika (pisana i usmena komunikacija i
koordinacija, savjetovanje, sjednice Partnerskog vijeca OBZ i Radne skupine, itd.) s ciljem
ucinkovitosti procesa i rezultata izrade te kvalitete, brojnosti i sinergije ostvarenih rezultata,

2. redovito informiranje i savjetovanje s dionicima putem prikladnih i dostupnih
komunikacijskih alata o svim znaCajnim koracima poduzetim u procesu izrade i provedbe
Plana razvoja OBZ (npr. osnivanje Partnerskog vijeéa, odrzavanje sastanaka i koordinacija,
dijeljenje medijskih objava vezanih uz izradu i provedbu Plana razvoja OBZ ili njegovih
dijelovai sl.),

3. pravovremenu dostupnost informacija na sluzbenim internetskim stranicama OBZ i JU ZRA
OBZ, kao glavni izvor informacija svim ciljnim skupinama o svim fazama izrade i provedbe
Plana razvoja OBZ,
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4. odrzavanje javnih dogadanja, radi povezivanja i poticanja partnerstva dionika u postupku
izrade i provedbe Plana razvoja OBZ, a osobito radi informiranja o moguénostima
financiranja razvojnih aktivnosti, programa, projekata, itd.,

5. osiguranje medijske vidljivosti s ciljem omogucavanja protoka informacija o izradi i provedbi
Plana razvoja OBZ do najsire javnosti.

4.3. Komunikacijski alati

Komunikacijski alati su nacini prenosenja informacija ciljanoj publici, odnosno kanali kojima
ée se OBZ i JU ZRA OBZ koristiti za obavje§tavanje i savjetovanje sa zainteresiranom javno3éu.
Ovdje su navedeni alati koji su se pokazali najrelevantnijima u informiranju zainteresiranih dionika o
izradi i provedbi Plana razvoja OBZ, a koji ¢e se koristiti u procesu savjetovanja o izradi Plana
razvoja OBZ.

Elektronicka posta

Kao komunikacijski alat, elektronicka posSta regija@obz.hr Koristi se u svrhu redovitog
sluzbenog komuniciranja svih dionika koji su izravno i/ili neizravno ukljuéeni u izradu i provedbu
Plana razvoja OBZ, §to ukljucuje i informiranje zainteresirane javnosti putem redovitog newslettera
JU ZRA OBZ.

Ciljne skupine: ¢lanovi Radne skupine, Partnerskog vijeca i drugi donositelji odluka, jedinice lokalne
samouprave OBZ, javne ustanove i javnopravna tijela s podruja OBZ, $ira zajednica, sektorski
dionici i mediji

Pokazatelji: broj poslane elektronske poste, broj newslettera i broj primatelja newslettera JU ZRA
OBZ

Sluzbene internetske stranice

Internetske stranice OBZ te JU ZRA OBZ predstavljaju elektronicki alat, tj. kanal putem
kojeg ¢e objavljivati sve relevantne informacije vezane uz izradu i provedbu Plana razvoja OBZ. OBZ
na svojoj internet stranici ima podstanice Savjetovanje sa javnoséu koje omogucuju internetsko
savjetovanje s javnoscu o prijedlozima opc¢ih akata odnosno strateskih ili planskih dokumenata.

OBZ provodi savjetovanje sa svim zainteresiranim dionicima o prijedlozima op¢ih akata
sukladno Zakonu o pravu na pristup informacijama ("Narodne novine" broj 25/13. i 85/15.), Kodeksu
savjetovanja sa zainteresiranom javnoS¢u u postupcima donoSenja zakona, drugih propisa i akata
("Narodne novine" broj 140/09.) i Statutu Osjetko-baranjske Zupanije ("Zupanijski glasnik" broj
2/95., 2/97., 3/99., 3/01., 8/01., 9/03., 13/05., 2/06., 5/09., 16/09., 2/13., 4/18. i 2/20.), Upute o nacinu
provedbe postupka savjetovanja tijela Osjecko-baranjske Zupanije s javnoséu, KLASA: 011-01/16-
01/2, URBROJ: 2158/1-01-02-16-2 od 15. ozujka 2016. godine i KLASA: 011-01/17-01/4, URBROJ:
2158/1-01-02-17-2 od 12. prosinca 2017. godine. Savjetovanje s dionicima i zainteresiranom javnoSc¢u
zakonska je obveza prikupljanja povratnih informacija od zainteresirane javnosti o odlukama koje su
u nadleznosti tijela javne vlasti, pri cemu je rije¢ o dvosmjernom procesu koji obuhvaca informiranje,
ukljucivanje i partnerstvo u postupku donosenja akata.

Takoder, JU ZRA OBZ na svojoj internet stranici http://www.zra.hr/ obavjestava sve
zainteresirane dionike 0 najnovijim informacijama vezanima uz izradu Plana razvoja OBZ.

Ciljne skupine: ¢lanovi Radne skupine i Partnerskog vije¢a te drugi donositelji odluka, jedinice
lokalne samouprave OBZ, javne ustanove i javnopravna tijela s podru¢ja OBZ, Sira zajednica,
sektorski dionici i mediji
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Pokazatelji: broj objava na sluzbenim internetskim stranicama OBZ i JU ZRA OBZ, broj posjetitelja,
proveden postupak internetskog savjetovanja sa zainteresiranom javnoScu u postupku izrade Plana
razvoja OBZ

Profili na drustvenim mreZama

Profili Osjetko-baranjske Zupanije i JU ZRA OBZ otvoreni su na drustvenoj mrezi Facebook
u svrhu izravnog informiranja i predstavljanja najnovijih vijesti vezanih uz proces i korake izrade i
provedbe Plana razvoja OBZ.
Ciljne skupine: ¢lanovi Radne skupine i Partnerskog vijeca te drugi donositelji odluka, jedinice
lokalne samouprave OBZ, javne ustanove i javnopravna tijela s podru¢ja OBZ, §ira zajednica,
sektorski dionici i mediji
Pokazatelji: broj objava na drustvenomreznim profilima OBZ i JU ZRA OBZ, broj dijeljenja objava,
broj posjetitelja druStvenomreznih profila.

Priopcenja za medije

Mediji predstavljaju kljuan element u kreiranju javnog mnijenja i kao takvi imaju veliki
utjecaj na Siru javnost. Svjesni njihove vaznosti i utjecaja, kroz objave i oglase u tisku, sudjelovanja u
informativnim emisijama na radiju i televiziji, kroz priopéenja za medije, nastojat ¢e se informirati
Sira javnost koja nije izravno ukljuéena u proces izrade i provedbe Plana razvoja OBZ. U metode
povecanja medijske vidljivosti spadaju priopéenja za medije, radio i TV promidzba te promidzba
putem internetskih medija.

Ciljne skupine: donositelji odluka na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini, jedinice lokalne
samouprave Osjecko-baranjske zupanije, javne ustanove i javnopravna tijela s podru¢ja Osjecko-
baranjske zupanije, Sira zajednica, sektorski dionici i mediji

Pokazatelji: broj izradenih priopéenja za medije, broj medijskih objava, broj odrZanih tiskovnih
konferencija, broj televizijskih i radijskih nastupa.

Javna dogadanja

Od raznih oblika javnih dogadanja, koristit ¢e se sljedeci oblici javnih dogadanja kojem je cilj
ostvarenje izravne komunikacije sa zainteresiranom javnoscu, za vrijeme izrade i provedbe Plana
razvoja OBZ: predstavljanje, informativni dogadaj, okrugli stol, sjednica, sastanak, radionica, fokus
grupa, konferencija.

Ciljne skupine: ¢lanovi Radne skupine, Partnerskog vijeca i drugi donositelji odluka, jedinice lokalne
samouprave OBZ, javne ustanove i javnopravna tijela s podrudja OBZ, $ira zajednica, sektorski
dionici i mediji

Pokazatelji: broj i oblik odrzanih javnih dogadanja, broj sudionika, broj medijskih objava o javnim
dogadanjima.

5. Financijski okvir za provedbu Komunikacijske strategije

Provedba Komunikacijske strategije za postupak izrade i provedbe Plana razvoja OBZ
zahtjeva osiguravanje potrebnih financijskih sredstva te odgovarajuc¢ih tehnickih kapaciteta i ljudskih
potencijala od strane OBZ i JU ZRA OBZ.

Sredstva za provedbu komunikacijskih aktivnosti koje proizlaze iz ove Komunikacijske

strategije (financijska, tehnicka i ljudski potencijali) osigurat ¢e se iz postojecih sredstava zadanih
godisnjim Prora¢unom OBZ i Financijskim planom JU ZRA OBZ.
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Osim spomenutih financijskih sredstava, za provedbu Komunikacijske strategije nuzno je
osigurati potrebne tehnicke preduvjete, koji se prvenstveno odnose na informaticku i telekomunikacijsku
opremu te odgovarajuce prostorne uvjete za odrzavanje radnih sastanaka, tematskih radionica, info-dana i
drugih javnih dogadanja. OBZ i JU ZRA OBZ ée u okviru svojih moguénosti, staviti na raspolaganje svoje

tehnicke kapacitete potrebne za ostvarenje ciljeva Komunikacijske strategije.

6. Pradenje i vrednovanje provedbe Komunikacijske strategije

Za koordinaciju aktivnosti

pracenja i

izvjeStavanja 0 komunikacijskima mjerama,

aktivnostima i postignutim rezultatima u procesu izrade i provedbe Plana razvoja OBZ zaduZena je JU
ZRA OBZ, pri ¢emu Ce se izvjeStavanje nositelja izrade (OBZ) izvrsiti po dovrSetku procesa izrade
Plana razvoja OBZ, odnosno nakon svake kalendarske godine provedbe Plana razvoja OBZ.

Uspjesnost provedbe Komunikacijske strategije pratit ¢e se putem indikativnih pokazatelja

uspjesnosti navedenih u Tablici

1., te ¢e se sukladno rezultatu pracenja, prema potrebi,

komunikacijski pristup prema pojedinim ciljnim skupinama modificirati, odnosno prilagodavati.

Tablica 1. Pokazatelji uspjesnosti prema komunikacijskoj mjeri i Komunikacijskom alatu

KOMUNIKACIJSKA KOMUNIKACIJSKI POKAZATELJ Pgl(lj_ljﬁif/
MJERA ALAT USPJESNOSTI VRIJEDNOST
Redovita interna Organiziranje internih L. broj .

o N A sastanaka/radionica/ | 1. P-0; C-20
komunikacija i koordinacija | sastanaka, radionica, siednica/seminara 5 P-0- C-250
dionika sjednica, seminara ZJ broj sudionika o

1. broj objava na
internetskim
Redovito informiranje i Sluzbene internetsk stranicama i
savjetovanje s dionicima o Uzbene Iiernetsie profilima 1. P-0; C-50
. « e . stranice OBZ 1 JU ZRA . .
svim zna¢ajnim koracima OB 2. statistika posjeta 2. P-0; C-2000
poduzetim u procesu izradej Mediiske obiave 3. provedeno 3.P-0; C-1
provedbe Plana razvoja OBZ ! ! savjetovanje sa
zainteresiranom
javnoscu
1. broj objava na
Pravovremena dostupnost Sluzbene internetske Isrt]:::\?g;ﬂ:;r?a 1. P-0;C-20
informacija stranice OBZ i JU ZRA profilima 2. P-0; C-1000
OBZ 2. statistika posjeta 3. P-0; C-15
3. broj newslettera
Organiziranje javnih
. .. radionica, sastanaka, 1. broj odrzanih .
Odrzavanje javnih fokus grupa, konferencija, | javnih dogadanja L P-Oj C-10
dogadanja . - - e 2. P-0; C-100
info-dana, i drugih javnih | 2. broj sudionika o
dogadanja
Provodenje medijskih L
Kampania. oelasavanic i 1. broj priop¢enja za
Osiguranje medijske sud'glodaﬁ'egu medi'Jima medije 1. P-0; C-10
vidljivosti jeovar]® L MeAUIma: 1 2 broj objava u 2. P-0; C-30
slanje medijskih mediiima
priopcenja J

*P - pocCetna vrijednost; C - ciljna vrijednost
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7. Komunikacijski akcijski plan

Akcijski plan prikaz je potrebnih komunikacijskih mjera odnosno radnji koje doprinose ost\{arenju ciljeva Komunikacijske strategije. U nastavku je
sveobuhvatni plan primjenjiv za cijelo vrijeme trajanja procesa izrade i provedbe Plana razvoja OBZ.

Tablica 2. Komunikacijski akcijski plan za postupak izrade Plana razvoja Osjecko-baranjske Zupanije za razdoblje do 2027. godine

SPECIFICAN VREMENSKI NOSITELJ
KOMUNIKACIJSKI CILJ CILJINA SKUPINA KOMUNIKACIJSKE MJERE | ALATI OKVIR PROVEDBE
. . o Radna skupina,
i[{sslfr(;jtﬁ%asl\l/%ng %\:itliaklj)m;lc?clé(;j e Partnersko vijece, Interna komunikacija i koordinacija dionika Kontinuirano JUZRA VOBZ’
! J nkaup donositelji odluka, JLS-i | J ) 2020.-2027. OBZ
izrade Plana razvoja OBZ . .. ¥
javnopravna tijela OBZ
Informiranje o svim koracima u izradi i Kontinuirano
odeni r rovedbi Plana razvoja OBZ 2020.-2027.
Unaprjedenje transparentnosti i Donositelji odluka, JLS-i i d . . o — — . .
informiranosti javnosti u svim . .. 9 Savjetovanje sa zainteresiranom javno$éu Svibanj/lipanj JU ZRA OBZ,
. : javnopravna tijela OBZ, ; . y 5
fazama izrade i provedbe Plana v odni divi vezano uz izradu Plana razvoja OBZ 2021. OBZ
. OB Sira zajednica, mediji . - ——
razvoja Pravovremena dostupnost informacija na Kontinuirano
sluzbenim internetskim stranicama 2020.-2027.
Podizanje svijesti o ulozi i znacaju -~ s
Plana razvoja OBZ za razvoj OBZ i D.Z:g(s)”:y\:noad:iu.:ﬁ ‘é)LBSZI I Odravanie iavnih doeadania Kontinuirano JU ZRA OBZ,
jedinica lokalne samouprave na javnopravna t o Ve gadan] 2020.-2027. OBZ
L .. Sira zajednica, mediji
njezinom podrucju
Informiranje javnosti o0 moguc¢im Radna skupina, Pravovremena dostupnost informacija na
izvorima flnanCIran!a, po_seblce 0 qutn_e:rsko vijeCe, sluzbemrg 1gtem§tsk1m straplcama Kontinuirano JU 7RA OBZ,
fondovima EU usmjerenima k donositelji odluka, JLS-i i | Odrzavanje javnih dogadanja 2020.-2027 OB

regionalnom razvoju na podrucju
OBZ

javnopravna tijela OBZ,
Sira zajednica

Osiguranje medijske vidljivosti
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Prilog

IZVJESCE O PROVEDENOM SAVJETOVANJU O

NACRTU KOMUNIKACIJSKE STRATEGIJE ZA POSTUPAK IZRADE |
PROVEDBE PLANA RAZVOJA OSJECKO-BARANJSKE ZUPANIJE ZA

RAZDOBLJE DO 2027. GODINE

Vrsta dokumenta

Nacrt Komunikacijske strategije za postupak izrade i provedbe Plana
razvoja Osjecko-baranjske Zupanije za razdoblje do 2027. godine

Datum dokumenta

12. studenoga 2020. godine

Razdoblje savjetovanja

13. listopada 2020. godine do 11. studenoga 2020. godine

Nositelj savjetovanja

Javna ustanova Zupanijska razvojna agencija
Osjecko-baranjske zupanije

Nacin provodenja
postupka savjetovanja

Internetsko savjetovanje

Svrha dokumenta

Sukladno odredbama Zakona o sustavu strateskog planiranja i upravljanja
razvojem Republike Hrvatske ("Narodne novine", broj 123/17.) i Zakona o
regionalnom razvoju Republike Hrvatske ("Narodne novine" broj 147/14.,
123/17. 1 118/18.), Plan razvoja Osjecko-baranjske Zupanije za razdoblje
do 2027. godine (u daljnjem tekstu: Plan razvoja OBZ) temeljni je
srednjoro¢ni akt strateSkog planiranja, koji se donosi u svrhu definiranja
posebnih ciljeva za provedbu dugoro¢nih akata strateSkog planiranja,
Nacionalne razvojne strategije do 2030. godine te sektorskih i
visesektorskih strategija. Usmjeren je na definiranje osnovnih polazista
daljnjeg uravnotezenog razvoja OsjeCko-baranjske Zzupanije, utemeljenog
na odrzivom i ucinkovitom koriStenju raspolozivih resursa, sukladno
nacelu partnerstva i suradnje te ostalim temeljnim nacelima politike
regionalnog razvoja.

Temeljem odredbi Uredbe o smjernicama za izradu akata strateSkog
planiranja od nacionalnog znacaja i od znaCaja za jedinice lokalne i
podru¢ne (regionalne) samouprave ("Narodne novine" broj 89/18.)
obvezna je izrada komunikacijske strategije i komunikacijskog akcijskog
plana za akte strateSkog planiranja, radi odgovaraju¢eg informiranja,
komunikacije i vidljivosti postupka planiranja javnih politika.
Komunikacijska strategija isti¢e nuznost kontinuirane suradnje
nacionalnih, regionalnih i lokalnih vlasti te provedbe partnerskih
konzultacija izmedu predstavnika javnog i civilnog sektora, gospodarskih
subjekata, predstavnika obrazovnih institucija i znanstvene zajednice u
svim fazama izrade i provedbe Plana razvoja OBZ.

Komunikacijska strategija za postupak izrade i provedbe Plana razvoja
OsjeCko-baranjske Zupanije za razdoblje do 2027. godine (u daljnjem
tekstu: Komunikacijska strategija) izraduje se za razdoblje trajanja izrade i
provedbe Plana razvoja OBZ.

Odlukom o pokretanju postupka izrade Plana razvoja Osjecko-baranjske
Zupanije za razdoblje do 2027. godine ("Zupanijski glasnik" broj 5/20.),
Javna ustanova Zupanijska razvojna agencija Osje¢ko-baranjske Zupanije
zaduzena je za cjelokupnu koordinaciju i upravljanje postupkom izrade
Plana razvoja OBZ te njegovih provedbenih dokumenata kao i za
sudjelovanje u izradi Komunikacijske strategije.

Predstavnici zainteresirane
javnosti koji su dostavili
svoje primjedbe,
komentare i prijedloge na
predloZeni Nacrt

1. Edunova ustanova za obrazovanje odraslih (Eduard Kuzma)

2. Grad Belisc¢e (Nedjeljko Kovaci¢, Nada Milas Bosanac)

3. Hrvatski Crveni kriz Drustvo Crvenog kriza Osje¢ko-baranjske
zupanije (Goran Latkovi¢)
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Primjedbe, komentari i
prijedlozi u odnosu na
predloZeni Nacrt

1. Predstavnici zainteresirane javnosti koji su podnijeli prijedloge na Nacrt
predmetne Komunikacijske strategije predlazu oblikovati vizualni identitet
Plana koji ¢e omoguditi njegovu vidljivost i prepoznatljivost kroz sve
komunikacijske aktivnosti.

2. Predstavnici zainteresirane javnosti predlazu izradu letaka, plakata,
provodenje medijskih kampanja na regionalnoj i lokalnim razinama.

3. Predstavnici zainteresirane javnosti predlazu navesti u akcijskom planu
uz nosioce provedbe odredene aktivnosti njihove kontakte i adrese
elektronske poste u svrhu informiranja.

4. Predstavnici zainteresirane javnosti predlazu sukladno navedenoj
strategiji omoguciti permanentnu educiranost osoba za provedbu Strategije
tijekom njezine provedbe.

5. Predstavnici zainteresirane javnosti predlazu omoguciti javnosti uvid u
razinu realizacije tijekom provedbe Komunikacijske strategije, te
komparacije s postavljenim ciljevima.

6. Predstavnici zainteresirane javnosti predlazu javno prezentirati
Komunikacijsku strategiju, kako na razini regionalne, tako i na razini
lokalne samouprave.

7. Predstavnici zainteresirane javnosti predlazu uskladiti Komunikacijsku
strategiju sa strategijom na nacionalnoj razini.

Razlozi
prihvacanja/neprihvadanja
dostavljenih primjedbi,
komentara i prijedloga na
predloZeni Nacrt

Ne prihvacaju se prijedlozi predstavnika zainteresirane javnosti:
1. lzrada vizualnog identiteta nije primjenjiva za Komunikacijsku
strategiju. Komunikacijska strategija predstavlja prate¢i dokument
buduéem Planu razvoja OBZ, koji ¢e imati izraden vizualni identitet i
prate¢e promidzbene materijale temeljem kojih ¢e biti prepoznatljiv kroz
planirane komunikacijske mjere i alate. Plan razvoja OBZ bit ¢e izraden
Sest mjeseci prije isteka vaZenja postojeée Zupanijske razvojne strategije
za razdoblje do 2020. godine te ¢e o njegovom sadrzaju i vizualnom
identitetu javnost ocitovati u okviru obveznog postupka savjetovanja sa
zainteresiranom javnoscu.

Ne prihvaéaju se prijedlozi predstavnika zainteresirane javnosti:

2. lzrada promidzbenih materijala nije primjenjiva na Komunikacijsku
strategiju. Komunikacijska strategija je dokument kojim se odreduju
komunikacijski ciljevi koje nositelj izrade akta strateskog planiranja zeli
posti¢i komunikacijom s javnoS¢u i definiraju kljuéne komunikacijske
poruke, ciljne skupine i komunikacijski kanali. Kao takva predstavlja
prate¢i dokument buduéem Planu razvoja OBZ, koji ¢ée imati pratece
promidzbene materijale temeljem kojih ¢e biti prepoznatljiv kroz planirane
komunikacijske mjere i alate.

Prihvacdaju se prijedlozi predstavnika zainteresirane javnosti

3. U tekst Nacrta Komunikacijske strategije pod podnaslovom
"Elektroni¢ka posta" dodaje se adresa elektroni¢ke poste - regija@obz.hr.
Ne prihvaéaju se prijedlozi predstavnika zainteresirane javnosti:

4. JU ZRA OBZ raspolaze osobama s potrebnim stru¢nim
kompetencijama, koje u okviru provedbe projekta pod nazivom "Tehnic¢ka
pomoé JU ZRA OBZ 2019-2023." sudjeluju u razli¢itim vrstama edukacija
i ftreninga, koje su usmjerene na jacanje kapaciteta regionalnog
koordinatora, ukljuc¢ujuéi edukacije vezane uz komuniciranje i odnose s
javno$¢u, ¢ime je veé¢ predvideno educiranje osoba za provedbu
Komunikacijske strategije.
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Ne prihvaéaju se prijedlozi predstavnika zainteresirane javnosti:

5. Omogucavanje javnosti uvida u razinu realizacije tijekom provedbe
Komunikacijske strategije te komparacije s postavljenim ciljevima je
predvideno u tekstu Nacrta Komunikacijske strategije:

a. U poglavlju 4.1. Kljuéne komunikacijske poruke predvideno je sljedece:
"Za vrijeme provedbe komunikacijskih aktivnosti, provodit ¢e se
aktivnosti pracenja i vrednovanja ostvarenja komunikacijskih mjera i
aktivnosti te ciljeva i pokazatelja komunikacijske strategije.”

b. U poglavlju 6. Pradenje i vrednovanje provedbe Komunikacijske
strategije stoji: "Za koordinaciju aktivnosti pracenja i izvjeStavanja o
komunikacijskima mjerama, aktivnostima i postignutim rezultatima u
procesu izrade i provedbe Plana razvoja OBZ zaduzena je JU ZRA OBZ,
pri ¢emu ¢e se izvjestavanje nositelja izrade (OBZ) izvrsiti po dovretku
procesa izrade Plana razvoja OBZ, odnosno nakon svake kalendarske
godine provedbe Plana razvoja OBZ." Navedeno godisnje izvjesée o
provedbi komunikacijskih mjera, aktivnosti i postignutih rezultata bit ¢e
javno dostupno i objavljeno na internetskim stranicama Osjecko-baranjske
zupanije i JU ZRA OBZ, u skladu s redovitom praksom objave takvih
izvjesca.

c. U Tablici 1. Pokazatelji uspjesnosti prema komunikacijskoj mjeri i
komunikacijskom alatu predvideno je omogucavanje javnosti uvida u
razinu realizacije tijekom provedbe Komunikacijske strategije, putem
sljedecih komunikacijskih mjera:

- pravovremena dostupnost informacija na sluzbenim internetskim
stranicama,

- odrzavanje javnih dogadanja,

- osiguranje medijske vidljivosti.

d. U poglavlju 7. Komunikacijski akcijski plan prikazane su
komunikacijske mjere i alati koje doprinose ostvarenju ciljeva
Komunikacijske strategije, izmedu ostalog i cilja "Unaprjedenje
transparentnosti i informiranosti javnosti u svim fazama izrade i provedbe
Plana razvoja OBZ".

Ne prihvaéaju se prijedlozi predstavnika zainteresirane javnosti:

6. Ciljevi Komunikacijske strategije usmjereni su na podizanje svijesti
dionika razvoja kao i Sire javnosti o nuznosti meduresorne suradnje,
partnerskih konzultacija i ukljucivanja predstavnika javnog i civilnog
sektora te predstavnika znanstvene i poslovne zajednice u svim fazama
izrade i provedbe Plana razvoja OBZ koristeéi planirane komunikacijske
mjere i alate. U tu svrhu je predviden komunikacijski alat "Javna
dogadanja" kojima je cilj izravna komunikacija sa zainteresiranom
javnoséu za vrijeme izrade i provedbe Plana razvoja OBZ, kako je opisano
u tekstu Nacrta Komunikacijske strategije u poglavlju 4.3. Komunikacijski
alati.

Ne prihvaéaju se prijedlozi predstavnika zainteresirane javnosti:

7. U tekstu Nacrta Komunikacijske strategije u Uvodu, sukladno
odredbama Zakona o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske ("Narodne novine" broj 123/17.) i Zakona o
regionalnom razvoju Republike Hrvatske ("Narodne novine" broj 147/14.,
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123/17. i 118/18), Plan razvoja OBZ temeljni je srednjoroéni akt
strate$kog planiranja, koji se donosi u svrhu definiranja posebnih ciljeva za
provedbu dugoro¢nih akata strateSkog planiranja, Nacionalne razvojne
strategije do 2030. godine te sektorskih i viSesektorskih strategija. Iz
navedenog proizlazi zakonska obveza uskladivanja Plana razvoja OBZ s
nacionalnim strateSkim aktima - Nacionalnom razvojnom strategijom
Republike Hrvatske do 2030. godine te sektorskim i viSesektorskim
strategijama. Komunikacijska strategija kao prate¢i dokument buducem
Planu razvoja OBZ, uskladena je kako s Planom razvoja OBZ tako i sa
strateSkim dokumentima na nacionalnoj razini.
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KLASA:
URBROQOJ:
Osijek,

Temeljem ¢lanka 15. stavak 2. Uredbe o smjernicama za izradu akata strateskog planiranja od
nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave (“Narodne
novine" broj 89/18.) i ¢lanka 30. tocke 13. Statuta Osje¢ko-baranjske Zupanije ("Zupanijski glasnik"
broj 2/95., 2/97., 3/99., 3/01., 8/01., 9/03., 13/05., 2/06., 5/09., 16/09., 2/13., 4/18. i 2/20.), Skupstina
Osjecko-baranjske zupanije donijela je na . sjednici 2020. godine

ZAKLJUCAK

o donoSenju Komunikacijske strategije za
postupak izrade i provedbe

Plana razvoja Osjecko-baranjske Zupanije
za razdoblje do 2027. godine

l.
Skupstina donosi Komunikacijsku strategiju za postupak izrade i provedbu Plana razvoja
Osjecko-baranjske zupanije za razdoblje do 2027. godine (u daljnjem tekstu: Komunikacijska
strategija), u predlozenom tekstu.

Sastavni dio Komunikacijske strategije je Komunikacijski akcijski plan.

.
Ovaj Zakljudak i Komunikacijska strategija za bit ée objavljeni u "Zupanijskom glasniku" i na

internetskim stranicama Osje¢ko-baranjske Zzupanije i Javne ustanove Zupanijske razvojne agencije
Osjecko-baranjske Zupanije.

Predsjednik
Dragan Vulin
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